
                                                              Umowa – projekt


zawarta dnia   ……………….. 2025 r.  pomiędzy:

Gminą Miastem Włocławek z siedzibą, ul Zielony Rynek 11/13, 87- 800 Włocławek, 
NIP 888-30-31-255, zwaną dalej Zamawiającym, reprezentowaną przez 

Panią Agnieszkę Skonieczną -  Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie 
we Włocławku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Włocławek, NIP 888-19-63-351

przy kontrasygnacie Pani Anny Trzeciak – Głównego Księgowego

a

………………………………………………………………………NIP……………………

reprezentowaną/ym przez 
………………………………………………………………..,…………………………………

zwaną/ym dalej Wykonawcą


W wyniku zaproponowania najkorzystniejszej oferty w postępowaniu prowadzonym w trybie 
podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji, zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 r. 
Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2024r. pózn. 1320 z późn. zm.), została zawarta 
umowa o następującej treści:


§ 1

Przedmiot umowy


1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi instruktora terapii uzależnień, szczegółowo 
opisanej w załączniku nr 1 do umowy, w ramach projektu pn. „Pokonaj kryzys” 
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 
2021-2027, Priorytet 8 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, 
edukacji i włączenia społecznego, Działanie 08.20 Aktywne włączenie społeczne, 
współfinasowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.


2. Usługi będą wykonywane w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie we Włocławku 
przy ul. Ogniowa 8/10, 87-00 Włocławek lub w Klubie Integracji Społecznej przy ul. 
Okrzei 61, 87-800 Włocławek, działającym w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie.


3. Stanowiące przedmiot umowy świadczenie usługi instruktora terapii uzależnień 
skierowane jest do 60 uczestników projektu pn. „Pokonaj kryzys” realizowanego przez 
MOPR. 


4. W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca jest zobowiązany w szczególności 
do:


1) świadczenia usług stanowiących przedmiot zamówienia zgodnie z zał. nr 1 do 
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niniejszej umowy oraz złożoną ofertą;

2) zapewnienia kadry spełniającej wymagania Zamawiającego określone w załączniku 

 nr 1 do umowy,

3) przygotowanie materiałów dydaktycznych niezbędnych do przeprowadzenia wsparcia,

4) przygotowania i przekazania Zamawiającemu m.in.: list obecności, arkuszy przebiegu 

zajęć, dzienników zajęć, miesięcznych kart pracy osoby realizującej zamówienie – 
protokołu oraz informowania  Zamawiającego o przypadkach nieobecności uczestnika 
na zajęciach.


5. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy na najwyższym 
profesjonalnym poziomie, zgodnie z wszystkimi obowiązującymi przepisami prawa 
i zgodnie z interesami Zamawiającego oraz dołoży wszelkich starań do efektywnego 
wdrażania zakresu i przedmiotu umowy.


6. Wykonawca zobowiązany jest na każde żądanie Zamawiającego do przedstawienia 
dokumentów potwierdzających wiedzę i doświadczenie kadry przez niego zatrudnionej, 
we wskazanym przez Zamawiającego terminie.


7. Przedmiot umowy, o którym mowa w ust. 1 zostanie zrealizowany do dnia 30 września 
2026r. r. i obejmuje 200 godzin spotkań indywidualnych.


8.  Usługi, o których mowa w ust. 1 będą świadczone w dniach i godzinach ustalonych  
z Zamawiającym, zgodnie z harmonogramem, ustalonym przez strony po zawarciu 
umowy.  Strony dopuszczają zmianę ustalonego harmonogramu, w tym tygodniowego 
wymiaru godzin, wynikającą z bieżących potrzeb Stron w drodze osobnego 
porozumienia, przy czym zmiana niemająca charakteru stałego nie wymaga formy 
pisemnej.


9. Wykonawca zgodnie ze złożoną w formularzu oferty deklaracją dot. kryterium oceny ofert 
pn. „Zatrudnienie osób społecznie „marginalizowanych”, zobowiązany jest zatrudnić lub 
skierować  do realizacji zamówienia co najmniej 1 osobę społecznie marginalizowaną, tj.:

1) 1 osobę bezrobotną w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 

i służbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620) lub

2) 1 osobę poszukującą pracy, niepozostającą w zatrudnieniu lub niewykonującą innej 

pracy zarobkowej, w rozumieniu w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o 
rynku pracy i służbach zatrudnienia, lub


3) 1 osobę niepełnosprawną w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.  
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. 
U. z 2024 r. poz. 44 z późn. zm.).
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10. Zamawiający w ramach czynności kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji 
zamówienia w zakresie zatrudnienia lub skierowania osoby, o której mowa w ust.9 jest 
uprawniony w szczególności do:

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów 
 i dokonywania ich oceny;


2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów,


3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

11. Zatrudnienie lub skierowanie do realizacji zamówienia osób wskazanych przez 

Wykonawcę w ust. 9 nastąpi w terminie nie dłuższym niż 14 dni od dnia zawarcia umowy 
w sprawie zamówienia publicznego i będzie trwało przez cały okres trwania umowy 
w sprawie zamówienia publicznego.


12. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia lub skierowania do 
realizacji zamówienia osób wskazanych w ust. 9, Zamawiający przewiduje sankcję 
w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w  wysokości określonej 
w § 8 ust. 1 pkt f umowy oraz możliwość odstąpienia od umowy. Niezłożenie przez 
Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 
Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu 
zatrudnienia lub skierowania osoby do realizacji zamówienia, traktowane będzie na równi 
z niespełnieniem przez Wykonawcę ww. wymogu.


§ 2

Prawa i obowiązki Zamawiającego / Odbiorcy usług


Zamawiający jest uprawniony w szczególności do:

1) sprawowania nadzoru nad całością prac związanych z realizacją umowy zgodnie  

z ofertą Wykonawcy;

2) współpracy z Wykonawcą usług podczas monitorowania i nadzorowania  

prawidłowości wykonania przedmiotu umowy;

3) wglądu i weryfikacji dokumentów potwierdzających wiedzę i doświadczenie kadry 
świadczącej usługi objęte niniejsza umową;


4) podejmowania innych czynności niezbędnych do prawidłowego zrealizowania 
przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust.1;


5) zapewnienia rekrutacji uczestników projektu;

6) weryfikowania prawidłowości realizacji przedmiotu umowy;
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7) tworzenia harmonogramu świadczenia usług, o którym mowa w § 1 ust. 8, 
ze współpracy z Wykonawcą;


8) dokonywania rozliczeń finansowych z Wykonawcą na zasadach wskazanych w § 6 do 
umowy;


9) odbioru i weryfikowania prawidłowości dokumentacji przygotowanej przez 
Wykonawcę w trakcie realizacji przedmiotu umowy;


10)podejmowania innych czynności niezbędnych do prawidłowego zrealizowania 
przedmiotu umowy.


§ 3

Prawa autorskie


1. W ramach umowy i otrzymanego wynagrodzenia Wykonawca przenosi na Zamawiającego 
prawo do korzystania i rozporządzania w całości i we fragmentach z materiałów 
dydaktycznych, opracowanych zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy oraz materiałów 
powstałych w trakcie realizacji przedmiotu umowy na następujących polach eksploatacji:

1) utrwalenia utworu dowolną techniką, w tym drukarską, cyfrową, elektroniczną, 

fotograficzną, optyczną, laserową, na każdym nośniku, włączając w to także nośniki 
elektroniczne, optyczne, magnetyczne, dyskietki, CD-ROM, DVD, papier;


2) zwielokrotniania utworu, w każdej możliwej technice, w tym drukarskiej, cyfrowej, 
elektronicznej, laserowej, fotograficznej, optycznej, na każdym nośniku, włączając w 
to także nośniki elektroniczne, optyczne dyskietki, CD-ROM, DVD, papier;


3) wprowadzenia utworu lub poszczególnych elementów do pamięci komputera i sieci 
wewnętrznych typu Intranet, jak również przesyłania utworu w ramach wyżej 
wymienionej sieci;


4) udostępniania utworu lub poszczególnych elementów:

a) uczestnikom konferencji, seminariów, kursów, szkoleń i wizyt studyjnych, których 

organizatorem/współorganizatorem lub zleceniodawcą będzie Zamawiający,

b) instytucjom współpracującym z Zamawiającym, w tym jednostkom organizacyjnym 

pomocy społecznej,

c) instytucjom nadrzędnym wobec Zamawiającego,

d) w czasie kontroli na prośbę Instytucji Kontrolującej,

5) przechowywania i archiwizowania materiałów w formie elektronicznej w zasobach 

Zamawiającego,

6) wykorzystania utworu w publikacjach i materiałach promocyjno-informacyjnych 

Zamawiającego.
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2. Korzystanie z materiałów o których mowa w ust. 1,odbywać się będzie za podaniem 
źródła ich pochodzenia.


3. Wykonawca oświadcza, że jego prawa autorskie do programów i materiałów 
szkoleniowych są nieograniczone i nieobciążone prawami osób trzecich.


§ 4

Informacja i promocja


1. Wykonawca zobowiązuje się do :

a) używania na wszystkich materiałach przekazywanych osobom szkolonym 

oznakowania znakiem Funduszy Europejskich, znaku barw Rzeczypospolitej Polskiej 
(w wersji pełno kolorowej) i znaku Unii Europejskiej oraz herbu Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego;


b) oznakowania miejsc realizacji przedmiotu zamówienia przez cały okres realizacji 
niniejszej umowy, plakatem otrzymanym od Zamawiającego, informującym o 
realizacji projektu współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego. W przypadku uszkodzenia plakatu Wykonawca zobowiązany jest do 
osobistego kontaktu z Zamawiającym w celu pobrania nowego plakatu.


2. Zamawiający przekaże Wykonawcy dokument zawierający instrukcje i wskazówki 
dotyczące stosowania logotypów o których mowa w ust 1.


§ 5

Przekazywanie informacji


1. W toku realizacji umowy Strony będą dokonywać powiadomień w sprawach istotnych dla 
przebiegu jej realizacji w następujący sposób:


a) drogą elektroniczną na następujące adresy mailowe:  ……………..  lub w formie 
pisemnej na adres korespondencyjny Zamawiającego: Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Włocławek,


a) drogą elektroniczną na adres …………………………………… lub w formie 
pisemnej na adres Wykonawcy. 


1. Do współpracy w sprawach związanych z wykonaniem umowy upoważnia się:

a) ze strony Zamawiającego: ………………..

b) ze strony Wykonawcy :  …………………………
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§ 6

Płatności


1. Płatnikiem wynagrodzenia Wykonawcy, które zostanie sfinansowane ze środków projektu 
„Pokonaj kryzys” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 
2021-2027, Priorytet 8 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, 
edukacji i włączenia społecznego, Działanie 08.20 Aktywne włączenie społeczne, 
współfinasowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus jest Gmina Miasto 
Włocławek z siedzibą we Włocławku 87-800, ul Zielony Rynek 11/13 , NIP 
888-30-31-255, reprezentowanym przez Agnieszkę Skonieczną Dyrektora Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Włocławek, NIP 
888-19-63-351.


2. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości: 
______                       zł netto (słownie: _______________________             zł),  
VAT: ______________ zł brutto (słownie: _______________________           zł)  
za jedną godzinę świadczenia usługi.


3. Wartość umowy wynosi: 

_______________________ zł netto (słownie: ________________________) 
VAT: ________________ zł _______________________ zł brutto (słownie: 
________________________), zgodnie z ofertą Wykonawcy, stanowiącą załącznik nr 2 
do niniejszej umowy.


4. Wynagrodzenie będzie płatne na konto Wykonawcy przelewem w terminie do 30 dni po 
przedłożeniu prawidłowo wystawionej pod względem merytorycznym i formalno 
-rachunkowym faktury, bądź rachunku. W treści faktury/rachunku Wykonawca wskaże 
liczbę przepracowanych godzin pomnożoną przez stawkę określoną w ust. 1 oraz łączną 
kwotę netto, brutto i wartość podatku VAT – jeśli dotyczy.


5. Warunkiem dokonania zapłaty wynagrodzenia w terminie wskazanym w ust. 4 będzie 
dostępność środków finansowych na rachunku bankowym projektu, pn. „Pokonaj 
kryzys”. 


6. Za dzień dokonania zapłaty strony uznają dzień, w którym zostanie obciążony rachunek 
bankowy Zamawiającego.


7. Wynagrodzeniem wykonawcy, z którym zawiera się umowę zlecenie, jest cena oferty 
brutto pomniejszona o ewentualne składki na ubezpieczenie społeczne, Fundusz Pracy, 
PPK obciążające pracodawcę  (dotyczy osób fizycznych nieprowadzących działalności 
gospodarczej).
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8. W przypadkach wynikających z przepisów prawa  wynagrodzenie, o którym mowa  ust. 2 
zostanie wypłacone po dokonaniu potrąceń z tytułu obowiązkowych lub dobrowolnych 
składek na ubezpieczenie wg złożonego oświadczenia oraz zaliczki na podatek 
dochodowy. Wykonawca jest zobowiązany do poinformowania Zamawiającego o zmianie 
statusu zatrudnienia wpływającego na wysokość składek. W razie niepoinformowania 
Zamawiającego, Wykonawca poniesie koszty związane z dopłatą składek na 
ubezpieczenia społeczne wraz z odsetkami  (dotyczy osób fizycznych nieprowadzących 
działalności gospodarczej).


9. Rachunki wystawione przez Wykonawcę oprócz elementów określonych w ustawie 
o podatku od towarów i usług powinny zawierać dane identyfikacyjne Zamawiającego wg 
wzoru:


Nabywca: Gmina Miasto Włocławek, ul. Zielony Rynek 11/13, 87-800 Włocławek, 
NIP: 888-30-31-255

Odbiorca: Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie we Włocławku, ul. Ogniowa 8/10,  
 87-800 Włocławek.


10. Płatnikiem faktury jest odbiorca nabywanej usługi. 

11. Przy wystawieniu faktury i dokonywaniu płatności z tytułu wystawionej faktury VAT 

Strony obowiązują zasady określone w art. 108a ustawy z 11 marca 2014 o podatku od 
towarów i usług (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 775 ze zm.) dotyczące mechanizmu podzielonej 
płatności zgodnie   z regulacjami wiążącymi Zamawiającego) .


§ 7

Ochrona danych osobowych


1. Przy przetwarzaniu danych osobowych, w związku z realizacją przedmiotu zamówienia, 
o którym mowa w §1 ust.1, Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania zasad, zgodnie 
 z zapisami zawartymi w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679  
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych, zwanym dalej 
RODO oraz w krajowych przepisach dotyczących ochrony danych osobowych. 


2. Wykonawca w trakcie realizacji przedmiotu umowy będzie przetwarzał dane osobowe 
uczestników projektu na zasadach określonych w odrębnej umowie zawartej pomiędzy 
Zamawiającym a Wykonawcą w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych 
podmiotom wykonującym zadania związane z udzieleniem wsparcia i realizacją Projektu 
(nie dotyczy wykonawców, będących osobami fizycznymi nieprowadzącymi działalności 
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gospodarczej, które zobowiązują się do przestrzegania zasad ochrony danych osobowych, 
obowiązujących u Zamawiającego).


§ 8

Kary umowne


1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

a) w przypadku odstąpienia od umowy w całości przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10 % wartości umowy brutto wskazanej 
w § 6 ust. 3 umowy;


b) odstąpienia od części umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy - w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto części umowy, co do której 
następuje odstąpienie;


c) za zwłokę w rozpoczęciu świadczenia usług, w wysokości 1 % wartości umowy brutto 
wskazanej w § 6 ust. 3 umowy za każdy dzień zwłoki;


d) za realizację usługi niezgodnie z przedmiotem zamówienia, o którym mowa w § 1 ust. 1 
– w wysokości 1 % wartości umowy brutto określonej w § 6 ust. 3 umowy za każdy 
przypadek niezgodnego wykonania usługi;


e) za stwierdzenie rażących zaniedbań w realizacji przedmiotu umowy, w tym  
w szczególności w przypadku powtórzenia się nieprawidłowości w świadczeniu usług – 
w wysokości 10 % wartości umowy brutto wskazanej w § 6 ust. 3 umowy.


f) w przypadku niewypełnienia przez Wykonawcę obowiązku, o którym mowa w  §1 ust. 9 
umowy, tj. niezatrudnienia lub nieskierowania do realizacji zamówienia osoby wskazanej 
w tym przepisie, w okresie o którym mowa w § 1 ust. 11 umowy – w wysokości 10 % 
wartości umowy brutto wskazanej w § 6 ust. 3 umowy.


2. Zamawiający może potrącić naliczone kary umowne ze swoich zobowiązań wobec 
Wykonawcy, na co przez podpisanie umowy wyraża zgodę Wykonawca.


3.  W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie będzie 
możliwe, Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary umownej w terminie 14 dni 
roboczych od dnia otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego.


4. W przypadku nieprzystąpienia do wykonania niniejszej umowy w terminie określonym  
w umowie z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, jak również zaprzestania 
wykonania umowy, Zamawiający może, w terminie 14 dni, odstąpić od umowy z 
przyczyn leżących po stronie Wykonawcy ze skutkiem natychmiastowym bez 
uprzedniego wzywania do usunięcia nieprawidłowości. W takim wypadku Wykonawca 
zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kwoty w wysokości stanowiącej 
równowartość 10% kwoty brutto określonej w § 6 ust. 3 tytułem kary umownej.
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5. W przypadku nieprawidłowości w realizacji umowy uniemożliwiających jej realizację 
na zasadach w niej określonych, Zamawiający może od umowy odstąpić z winy 
Wykonawcy  
w terminie natychmiastowym ze skutkiem jak w ust. 4.


6. Zapłata kar umownych, o których mowa w ust. 4 lub 5 winna nastąpić w terminie 14 
dni od daty odstąpienia od umowy.


7. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania w kwotach 
przekraczających kary umowne na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.


8. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za zdarzenia, które są niezależne od niego  
i na zaistnienie których nie ma wpływu.


9. Każda zmiana adresu stron wymaga powiadomienia o tym strony drugiej pod rygorem 
uznania pisma skierowanego pod adres dotychczasowy za doręczone.


10. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony wynosi 
30 % kwoty brutto określonej w § 6 ust. 3 umowy. Strony zastrzegają sobie prawo do 
dochodzenia odszkodowania w kwotach przekraczających kary umowne na zasadach 
ogólnych Kodeksu cywilnego.


§ 9

Rozwiązanie umowy 


Zamawiający może rozwiązać niniejszą umowę w trybie natychmiastowym w przypadku, 
gdy:

1. Wykonawca złoży fałszywe, podrobione lub stwierdzające nieprawdę dokumenty w celu 
uzyskania zapłaty za wykonaną usługę w ramach niniejszej umowy;

2. Został złożony wniosek o ogłoszenie upadłości Wykonawcy lub gdy Wykonawcę 
postawiono  
w stan likwidacji lub gdy zaczął podlegać zarządowi komisarycznemu lub gdy zawiesił swoją 
działalność lub stał się podmiotem postępowań o podobnym charakterze;

3. Wykonawca nie zrealizował usługi będącej przedmiotem umowy w terminie określonym  
w umowie lub zaprzestał realizacji usługi przez okres min 14 dni lub realizuje ją w sposób 
niezgodny z niniejszą umową.

4. W przypadku rozwiązania umowy Wykonawcy zostanie wypłacone wynagrodzenie 
wyłącznie w wysokości odpowiadającej prawidłowo zrealizowanej części umowy, potrącone 
o ewentualne kary umowne.
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§ 10

Postanowienia końcowe


1. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem jej nieważności.

2. Dopuszcza się możliwość dokonania zmian niniejszej umowy w stosunku do treści oferty 

jedynie w zakresie:

1) zmiany kadry wskazanej w ofercie Wykonawcy do realizacji zamówienia, z zastrzeżeniem, 

iż nowa kadra będzie posiadała kwalifikacje i doświadczenie nie gorsze niż kadra 
zaproponowana przez Wykonawcę w ofercie;


2) innej zmiany w obowiązujących przepisach prawa, mające wpływ na wykonywanie 
przedmiotu Umowy (umowa podlegać będzie zmianom niezbędnym do dostosowania jej 
treści do zmienionych przepisów);


3) zaistnienia okoliczności niezależnych od Wykonawcy okresowo utrudniających lub 
uniemożliwiających wykonywanie przedmiotu Umowy (do takich okoliczności Strony 
zaliczają m.in. zdarzenia o charakterze nadzwyczajnym, obiektywnie niezależne od Stron, 
których Strony nie mogły przewidzieć i którym nie mogły zapobiec, przeciwdziałać ani 
przezwyciężyć poprzez działanie z należytą starannością ogólnie przewidzianą dla 
stosunków zobowiązaniowych, które istotnie utrudniają wykonywanie części lub całości 
przedmiotu Umowy; do takich zdarzeń w szczególności zaliczają się zamieszki, konflikty 
zbrojne, stan wojenny, klęski żywiołowe, stan zagrożenia epidemicznego, stan epidemii 
oraz inne okoliczności niezawinione przez żadną ze Stron).


4) zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny 
materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, a w związku z powyższym 
ustala się następujące zasady zmiany wynagrodzenia:

a) uprawnienie do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia przez stronę umowy 

powstanie w sytuacji zmiany wysokości cen kosztów wykonania przedmiotu 
zamówienia lub materiałów służących do wykonania zamówienia o co najmniej 20 % 
w stosunku do wartości stanowiącej podstawę wyceny wynagrodzenia umownego;


b) początkowy termin ustalenia wysokości zmiany wynagrodzenia wyznacza dzień 
zgłoszenia przez stronę umowy wzrostu kosztów lub cen o wskazaną w pkt. a) wartość 
procentową;


c) zmiana wynagrodzenia, o której mowa w niniejszej części umowy zostanie ustalona 
w oparciu o przedstawienia wzrostu/ zmniejszenia cen materiałów lub kosztów, w tym 
wysokości stawek wynagrodzenia osób wykonujących usługi w imieniu Wykonawcy, 
który będzie uzasadniony i nie będzie przekraczał danych statystycznych podanych 
przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego odnoszących się do średniego 
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wzrostu cen towarów, usług lub wynagrodzeń odpowiadających przedmiotowi umowy 
w okresie od zawarcia umowy lub zmiany umowy z tego powodu do daty zgłoszenia, 
o którym mowa w punkcie poprzednim, przy czym do badania średniego wzrostu cen 
zostaną uwzględnione dane aktualne poprzedzające dzień zgłoszenia;


d) sposób określenia i wykazania wzrostu/zmniejszenia cen lub kosztów oraz wpływu 
zmiany ceny materiałów lub kosztów, w tym stawek wynagrodzenia, na koszt 
wykonania zamówienia obciąża stronę wnoszącą o zmianę;


e) maksymalną wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie 
zastosowania postanowień o zasadach wprowadzenia zmian wysokości 
wynagrodzenia wynosi 50 %  wynagrodzenia podstawowego;


f) żądanie zmiany wynagrodzenia może zostać zgłoszone po upływie sześciu miesięcy 
obowiązywania Umowy;


g) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym ustępem 
zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia podwykonawcy, z którym zawarł umowę 
w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 
zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 
przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi i okres obowiązywania 
umowy przekracza 6 miesięcy.


5) terminu wykonania przedmiotu umowy, polegającego na wydłużeniu terminu końcowego 
realizacji zamówienia, pod warunkiem przedłużenia realizacji projektu pn. „Pokonaj 
kryzys”, w ramach którego realizowane jest niniejsze zamówienie:


a)  wynikającego z obiektywnych trudności  w rekrutowaniu osób, będących 
uczestnikami projektu,


b) w wyniku trudności organizacyjnych w zakresie m.in. możliwości zapewnienia 
warunków lokalowych do wykonywania usługi,


c) w wyniku skumulowania form świadczonego wsparcia;

d) w przypadku zaprzestania świadczenia usługi objętej niniejszą umową z powodów 

niezawinionych przez Wykonawcę, na jego uzasadniony wniosek. 

powyższe nie skutkuje zwiększeniem wynagrodzenia Wykonawcy;

6) zmian, których Zamawiający działając z należytą starannością nie mógł przewidzieć.

3. Zmiana terminu końcowego wykonania Umowy nie może wykroczyć poza termin 

końcowy projektu, biorąc pod uwagę harmonogram jej realizacji, o którym mowa w § 1 
ust. 8 niniejszej umowy.
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§ 11

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

cywilnego.

2. Niniejsza umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po 

jednym dla Zamawiającego i Wykonawcy.

3. W sprawach spornych sądem rozstrzygającym będzie sąd właściwy miejscowo dla 

siedziby Zamawiającego. 


ZAŁĄCZNIKI:

1. Opis przedmiotu zamówienia 

2. Oferta Wykonawcy.

3. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych – wzór,


	  ZAMAWIAJĄCY 	 	 	                           WYKONAWCA
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